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Sobre la FCyT

• La FCyT UNCA fue creda por resolución n….. Del CSU de fecha 17 de 
noviembre de 2009.  Está regida por la carta orgánica y el reglamento 
general universitario. 

• Autoridades periodo 2020 – 2024:

• Decano: Prof. Ing. Alfredo Moreno

• ViceDecano: Prof. Ing. Roberto Chavez

• Agregar Foto del local





✓ Ingeniería en Informática
✓ Ingeniería en Electrónica
✓ Ingeniería en Electricidad
✓ Ingeniería Civil



En el año 2020 se matricularon 657 alumnos en las 4 Carreras de
Grado

CARRERAS DE GRADO CANTIDAD

Ingeniería en Informática 69

Ingeniería en Electrónica 95

Ingeniería en Electricidad 225

Ingeniería Civil 268



Hasta el 2020 se graduaron 50 estudiantes entre las 4
carreras

TITULO DE GRADO 2020 TOTAL

Ingeniero en Sistemas 
Informáticos 2 18

Ingeniero en Electrónica 2 5

Ingeniero en Electricidad 1 16

Ingeniero Civil 1 11

TOTAL 44 50



Plan de Contingencia Académica ante la pandemia del Covid-19

• Aprobación del CONES para la aplicación de
herramientas digitales para el desarrollo de clases.

• Acciones y cronograma para dar continuidad al
desarrollo de las actividades académicas mediante
resolución del Consejo Directivo.





Dirección de Gestión de Calidad en forma
transversal a todas las direcciones de la Facultad,
trabaja dos líneas de acción:

✓ Gestión de Calidad como Cultura Institucional

✓ Aseguramiento de la Calidad en las carreras
que ofrece la FCyT



Mejora continua certificada por la ANEAES, en las carreras de :

• Ingeniería en Electricidad, ACREDITADA.
• Ingeniería en Informática en Proceso de Acreditación.
• Ingeniería en Electrónica e Ingeniería Civil en proceso de 

inscripción.



Gestión de Calidad como Cultura Institucional :

✓ Implementación del Plan de Mejoras para los procesos de
acreditación.

✓ Sensibilización y Socialización del Informe del Plan de Mejoras con los
distintos estamentos.

✓ Reuniones con el Comité de Autoevaluación de la carrera de Ing.
Informática.





• Participación en el Encuentro de 
investigadores de la SCP.

• Presentación de Artículos a Revistas 
científicas.

• Actualización del repositorio 
institucional.

• Actualización de créditos en 
investigación para estudiantes.

• Participación en mesas de defensas 
técnicas y públicas de trabajos 
finales de grado.





Descripción Femeninos Masculinos Total

Total Recursos Humanos Activos Nombrados 
(Administrativos)

15 34 49

Recursos Humanos Comisionados a la FCyT 2 2 4

Recursos Humanos con discapacidad 0 2 2
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 

Contratados que posean Título Universitario)
6 20 26

Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe 

de Departamento)
3 12 15

Cantidad de Docentes 26 107 133





Procesamiento de Datos para Laboratorio 
de Microbiología MSPyBS

Proyecto de Instalación Eléctrica de la 

capilla San Miguel sector cancha de 

la ciudad de Coronel Oviedo



“DISEÑO DE ASPERSOR 
DESINFECTANTE 
AUTOMÁTICO” para el Hospital 
Regional de IPS Coronel 
Oviedo

IMPRESIÓN EN 3D PROTOTIPOS DE 
VISERAS PARA CARETAS DE PROTECCIÓN 
FACIAL” DONADOS al Hospital Regional 
de Coronel Oviedo - HRCO 



“DISEÑO DE UNA CABINA DE 

BIOSEGURIDAD PARA TOMA DE 

MUESTRAS – COVID 19” para el Hospital 

Regional Coronel Oviedo - HRCO 

“Lavamanos Automatizado para la facultad de Ciencias y 

Tecnologías



Mantenimiento del Sistema Semafórico de 

la Ciudad de Coronel Oviedo

Trabajos de amojonamiento para las calles 

internas del Campus Arandu Poty.





• Acompañamiento a alumnos con problemáticas académicas.

• Encuestas a egresados cumpliendo con el plan de 
seguimientos.  

• Recepción y Registro de Beneficiarios de la Gratuidad de 
Aranceles Educativos.





➢Convenio firmado con 
MDS-Ministerio de 
Desarrollo Social para 
proyectos en conjunto y 
pasantías.



➢Convenio firmado 
con Speaking English
para capacitaciones.



➢Reuniones de trabajo con el 
Intendente Municipal y el equipo de 
Gabinete de la FCyT, en la búsqueda 
de establecer acuerdo específico para 
la realización de trabajos de 
mantenimiento de semáforos.



➢Gestión con el  MSPyBS en el marco 
del proyecto para el área de 
Oncología para el Hospital Regional 
de Coronel Oviedo en la socialización 
de la idea propuesta.





➢ Administración de 30 servidores en el Servicio Nube Py.

➢ Alta de nuevos alumnos matriculados al año académico 2020-2021 en el 
servicio de correo Institucional.

➢ Capacitación presencial a Docentes en el uso de recursos virtuales.

➢ Capacitaciones a la Dirección de Sistemas y Aplicaciones Informáticas del 
Rectorado



➢ Capacitación virtual a Docentes en el uso de recursos virtuales, en el 
marco del plan de contingencia aprobado por el CONES.

➢ Ampliación de Red WI-FI, distribuido 12 Puntos de Accesos.

➢ Asistencia remota a Docentes y Alumnos de la FCyT con diversos 
problemas dependientes de la Coordinación de Informática.





Cumplimiento de POA 2020

Direcciones Porcentaje 

Academia 65

Administracion y Finanzas 51,4

Auditoria 60

Gestión de Calidad 69

Extencin Universitaria 53

Investigación 50

MECIP 62

Planificación 58,4

Relación Nacional e Int. 34

Secretaria General 89

Talento Humano 63

Se evidencia un alto índice de cumplimiento del POA 
2020



Modelo Estándar de Control Interno del Paraguay



➢ Elaboración de Acta de Compromiso

➢ Actualización de los diferentes Formatos

➢ Elaboración de informe trimestral y semestral.

➢ Elaboración del Plan Operativo Anual





ORIGEN DE 

INGRESO
DESCRIPCION PRESUPUESTADO RECAUDA

DO 
%

140 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 833.000.000 828.090.002 99%

150 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.066.298.863 6.861.712.698 97%

7.899.298.863 7.689.802.700 97%

Presentamos a continuación los resultados cuantitativos y cualitativos 
obtenidos en el año 2020.
El presupuesto de ingresos para el año 2020 fue de G. . 7.899.298.863, 
de los cuales el 93 % corresponde a recursos del tesoro y el 7 % a recursos 
institucionales. 



GRUPO 

DEL 

GASTO

DESCRIPCIÓN

AÑO 2019

%PRESUPUESTO EJECUCIÓN

100 SERVICIOS PERSONALES 7.066.298.863 6.655.317.475 97%

200 SERVICIOS NO PRESONALES 452.000.000 384.087.302 96%

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 90.000.000 46.324.350 62%

500 INVERSIÓN FÍSICA 209.000.000 169.900.000 96%

900 OTROS GASTOS 3.700.000 3.000.000 97%

TOTALES 7.899.298.863 7.689.802.700 97%

En cuanto al presupuesto de gastos aprobados para el ejercicio 2020 según Presupuesto General de la 
Nación quedo de la siguiente manera. Este mismo presupuesto del 2020 tuvo una ejecución del 97%



➢ Como se observa en el cuadro anterior, el 88% de nuestra ejecución 
de gastos corresponde al grupo 100 “Servicios Personales”, esto se 
debe al pago de salarios a funcionarios administrativos y docentes 
nombrados y contratados por esta casa de estudios. De los cuales a 
su vez el 79% corresponde a docentes y el 21% restante a 
funcionarios administrativos. 

➢ El 12% restante de los pagos en concepto de gastos corrientes 
fueron del 51% (servicios básicos, mantenimientos, útiles e insumos 
para oficina) y de gastos de capital (inversión física) del 49%.
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